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RC’s lgnsystemer er databehandlingssystemer, der pa basis af virksomhe-
dens grundbilag (arbejdssedler, materialerekvisitioner, etc.) og registerdata
(arbejderregister, virksomhedsregister, akkord/jobregister, statistikregister
etc.) kan varetage alle opgaver vedrgrende lgnberegning, lenkontering, efter-
kalkulation, len- og driftsstatistikker m. v.

Lonsystemerne er udviklet i samarbejde med en reekke erhvervsvirksomhe-
der og faglige organisationer, og systemerne er lgbende blevet udvidet og
forbedret i takt med de foregede krav, som udviklingen pa arbejdsmarkedet
har medfort.

RC’s lensystemer omfatter i dag en reekke fleksible programmer — med be-
tegnelserne RC-L@N, GIER-L@N, DA-LIN, GIER-FUNK og RC-PERSONEL.
Det store udvalg sikrer, at enhver virksomhed — uanset storrelse og branche —
kan fa et lansomt system, der kan lgse bade nuvaerende og kommende be-
hov.

Lonsystemerne benyttes i dag af flere hundrede virksomheder med over
150.000 lsnmodtagere.

Systemerne kan samarbejde med en reekke af RC’s gvrige systemer — bl. a.
RC TELEDATA, RC GKONOMISK STYRING og RC PRODUKTIONSSTYRING.

Formalet med RC’s lensystemer er at give erhvervslivet lansom, effektiv og
problemfri lanadministration.

Formalet er saledes ikke blot at spare virksomhederne for et stort registre-
rings- og beregningsarbejde, men ogsa ved relevant og aktuel rapportering
at give ledelsen et beslutningsgrundlag til effektiv styring af virksomheden.
Endelig loser systemerne ogsa alle de lovmaessige problemer omkring kilde-
skat, ATP, dagpengeregnskab etc.

Det falgende er en generel orientering om RC'’s lensystemer og gennemgar
systemernes opbygning, inddata og uddata.

Hvis De onsker detaljerede oplysninger om et bestemt systems muligheder,
bedes De kontakte en af RC’s afdelinger.

'¢ lansystemer
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inddata

Inddata kommer som nzevnt fra virksomhedens grundbilag og de oprettede
registre. ‘ :

Inddata skal registreres i et maskinleesbart medium — f.eks. hulstrimmel,
OCR-strimmel (optisk laesbar skrift) eller magnetband. Denne registrering
kan enten ske i virksomheden eller hos RC.

Inddata kan sendes til RC enten pr. post eller transmitteres via telefonnettet
fraen terminal.

Hos RC foretages indlaesning og kontrol af modtagne data, og der udskrives
en liste over fejlbehasftede bilag eller oplysninger. Fejllisten sendes til virk-
somheden, der foretager korrektion og returnerer de korrekte oplysninger til
RC, hvor de godkendte lgndata er registreret p4 magnetband.

Herefter foretages selve lonkarslen, og der udskrives gnskede uddata.
Samtidig ajourfores alle registre, og der kan desuden opsamles data til brug

i andre RC-systemer.




RC's lgnsystemer kan foretage lenberegning m.v. uanset om lgnformen er:

® timelon, daglen, ugelen, 14-dageslon, manedsion

® enkeltakkorder, feellesakkorder, stykakkorder, belgbs-
akkorder

® andre former for preestations- eller bonuslensystemer
(savel enkelt- som feellesbonus-systemer)

@ diverse person/fag/aktivitets- eller tidsafheengige tilleeg

Systemerne beregner og foretager alle lov- og overenskomstmaessige tilleeg
og fradrag vedr.:

® ferielgn

® SH-betaling

® kildeskat

® ATP

® dagpengeregnskab

Systemerne administrerer ogsa andre elementer, der indgar i lenadministra-
tionen —f. eks.:

@ restanceskat

® andre fradrag med eller uden saldoregnskab
® fraveersstatistik

® beregningsgrundlag for dagpenge

Baseret pa virksomhedens oplysninger udarbejdes:

@ lonkontering, pr. afdeling og totalt

® opgorelse over indirekte lenomkostninger

@ efterkalkulation, periodisk og akkumuleret, pr. ordre/
entreprise/produkt etc.

® opgwerelse over kapacitetsbelastninger

@ diverse lgnstatistikker pr. afdeling,faggruppe/arbejder

® holddriftskort og restfridagsliste

iddata



uddata

Lonsystemerne lgser kort sagt alle de opgaver, der indgar i et komplet lan-
ningsbogholderi.

Pa de efterfglgende sider er vist en reekke eksempler pa, hvordan uddata fra
systemerne kan udformes.

De viste eksempler stammer fra lgnsystemet GIER-L@N — et system, der iseer
er beregnet til mellemstore virksomheder.

RC-L@N er et mere avanceret og fleksibelt system med sa mange variations-
muligheder, at der i realiteten er tale om et system, der tilpasses den enkelte
virksomheds individuelle krav og behov.
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ADRESSE( 65)

stamkort

RC_LONSYSTEMER

T er S e G e e

= = UOSKRIET PR_ SR 4n_73
: BOPELSKOMMUNE(215) :

SEEERE

== 'éf*fiTiff;i%iEZ";N;D'I:J EN TN ,G, S’K:OMM”M F. (7'2'76 5 ) :

ARBEJDER NR,

(165) o ; R i
KON(311) T MAND SRR FODSELSDATO(322) T e
FAGGRUPPE(3I71) = G4hh ANSETTELSESDATO(3T2)r 4 ,05,.58
ORG,KODE(1431) : 2 Gich S e B e b
AFDELING(38T) s 30= E = 2 ,
UDBETALINGSSTED(391): 5o A ERINORINGSDATO(1552): 1,01.00
ANCIENNITETY TIL PENGEINSTITUT(1451) ¢ 1901
SYGEFERIEPENGEBEREGNING (34T T 140 — KONTONUMMER(1463) t 1110987=4
DAGPENGEKODE(43T): = , _——— CPR=NR,(401) : 07 06 34=1883
PERSONLIG TIMELGNCALT) ——c—s—— BETALINGSFAKTOR TIDSST, AKKORDER(A81) :
ANSAT TIMELON(451) e : T32 BETALINGSFAKTOR AFTALEAKKORDER(491) :
e ———————— T 7,02 FORDELINGSTIMESATS FALLESAKKORDER(S501) 1
AFSPADSERINGSSATS(471) : 9,00 TIDSREGULERINgggggroa,FELLESAKKORDER(511>:
GENEREL KOMPENSATEONSTEEEAGERS)——35 0,65 AKKORDFORSKUDSSATS(521)— == 3
KOMPENSATIONSTILLAG KUN AKKORD(861): 0,80 AKKORDGENNEMSNIT SIDSTE KVARTAL(531) :
DAGPENGEMAX(831): —— GENNEMSNIT SIDSTE KVARTAL(S541) :
SH= 06 FERTEQORDNINGCS D) =+ ———— SKATTEKORTOPLYSNINGER——— —— —
SH=SATS(561) e R R LD AGE MANED TREKPCT
SH‘PORTIONSSTQRRELSE(SS —————————— 20 0 0—205,00——4F00 891,00 42
MEDLEMSKODE KONTINGENT 1= SC140/ 00000  MEDLEM TIDSAFHANGIG FRADRAG 1(801): NEJ
MEDLEMSKODE KONTINGENT 6=10(14 aonpo. . MEDLEM TIDSAFHANGIG FRADRAG 2(811): NEJ
' : T —— S0
ACOOREGCTCI0TD——2000210—— 30103 4 Coa)—SCHos D)
Ved oprettelse i arbejderregistret udskrives stam- S— 2,00 200,00 0.00 _0.00 0,00
kort pr. arbejder indeholdende alle faste oplys- == = = = = ~—ARBEJDER NR,
ninger for den pageeldende arbejder. Der udskri- . z <
ves desuden stamkort ved afgang. = == = =

501

13,50
14,00
144,00
13.00
14445
17,00
14,00

MAX FRIKORT

0,00

501



- |enspecifikation, lenoverfersel

3 .pe - ksomhed | Lonpe I Lonpernoder | Stde
Lonspecifikation RC LONSYSTEMER 3 43 | 28,10.73 | 1
2.12 [ 15,50 | 14,45 | 13,50 | OLE MARSEN [rima (e | g
Lonart [= = @ ; ‘ ‘ ekt [ ey e
AKK AFTALT 3054 500+ 0.12TTM+ 10,00T+ 15,00 | 45,00 [30,68% 1380,65
TIDLON 36,50 23,27 | 849,36
OVERTIDSTILLAG SATS 1 2.00 [11,64 23,28
SATS 2 1500551 2507
SATS 3 1.50 (23,27 | 34,91
TIMER IALT 0G BRUTTOLON 81,50 [28,36% 2311,47
UDLAG TIL KOST 06 LOGI | j 65,00
DAGPENGE | 5.00 16,72 | 83,60
SH=BETALING | j § 60,00
FRADRAG CIR=NR 30323436 CPR=NR 706341883 | ‘
> TILLAGSPENSTON ; ‘ 6.,00=
U—i A=SKAT INDK 24469,07 FRADR 411,00 TRKGR 2038,07 PCT 42 855,00~
% RESTANCESKAT 2391 =
= STREJKERMDER 20,00=
& SYGELAAN | 5,00=
h} ARBEJDSTQJ | | 2.00=
Z SPAREKLUB | [ 200,00-
; ; \ ; : - ORN 5 [ [ -150,00~-
Til arbejdsgivere, der udbetaler len via pengein- w efdiaiat ML b Bl
stitutter, udskrives overfarselsbilag. Der kan ogsa L MONTAFRUNDING OVERFART =3,35 OVERFARES 5,39 2,04
udskrives lgnchecks. OVERFORT TIL DERES KONTO 1340,00-
et it |
Bruttolon 1 aret Ferelor Ferieb sygedg [«.u».‘mu Larlingeferiepenge | Saldo A Saldo B Saldo C Nettolon
4622.94 439,18 ‘ 18, 4814 ,54 | 1675,00 10,00 0.00
a0 o s maarenas oo v LONOVERFORSEL
Blanketten kan evt. ogsa udfyldes med oplysninger om lenmodtagerens
navn el. lign.
“Hj RC LONSYSTEMER ! Aftalenummer:
FISKERGADE 66
§ 8000 AARHUS ¢
‘ | Originalen beholdes pa lgnningskontoret til spe-
5 OLE MADSEN cifikation af udbetalt len pr. arbejder. Kopien ud-
S NUMMER 501 leveres til arbejderen. Lenspecifikationen giver
§ en oversigt over indtjent Ign, tilleeg, fradrag, skat
og arssaldi. Til virksomheder med kontant udbe-
) ] I | : taling leveres specifikationen med lgnpose.
e e ReTgeneC = h; 1901}149 H 11109874 ﬂ | 1340.00J%%
Kontonummer — Kroner
o
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fradragsliste/skat

RCEPNSYSTEMER

— ARB—NR

14
136
140
151
221
350
501
523
645
IALT:

GLE—SALDO—=

FO0500
100,00
00500
1000,00

100,00~

100,00
F0-00500
180,00

e —

=

= = e = LoNPERIODE 43 SIDE
e - = == == =

BT T

e

N.00

100,00

=—-"=x— =

732, 05A

= = 5 077.”0 0 — — s —— *“:ﬂ'*‘ﬂﬂ’ S 7\4\ .ne S
239,13 00D 0,00

——AR B 23482 R
210.25 180 00 0,00

,1,9,(.),;(1 > e IROROI TR
_1890,05 2693,86

353 05A

Der arbejdes med to fradragstyper — fradrag med
saldoregnskab og fradrag uden saldoregnskab.
Det viste eksempel er en fradragsliste for restan-
ceskat med saldoregnskab. Tilsvarende lister ud-
skrives for hver fradragsart af denne type.

1



RC LoNSYSTEMER

ARB NR

114
136
140
151
221
350
501
523
615
1002
IALT:

ARBEJDSTOJ

GL SALDO TILGANG AFTALT FRADRAG

2.00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
25,00
1,00
42,00

fradragsliste/arbejdstaj

LoNPERTODE 43 SIDE

AKTUELT FRADRAG NY SALDO

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
==
2,00
==
25,00
1,00
42,00

Eksempel pa specifikation til lenkonteringsbila-

gets belgb for fradrag uden saldoregnskab.
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kontant udbetaling

= = ~ LONPERIODE 43 SIDE 1

11 UDBSTED ANTAL _ sob-KR | 100~ -KR TN 7710—KR - M@NT; BELoB IALTV KVITTERING

13 - £ 1 6 : 3500 On 400 OO,,f, 100 00 ; 1197'700 ,0'00 = . A110 00 ®oneeeoereneaonnPrIeReren

15, = = 2 l’ T 1,000',0,0 600 00,, 100 00 750 OO OOO 1,750'00 e e e oeeseBeene®afnereee

R R YRR Y T o oo T MR T T e e

ALT 10 S O0—00—TOON. 00— 200,00 160,00 090017 T 760,17 —

Ved kontant udbetaling udskrives kassebilag over
udbetalt nettolen pr. udbetalingssted.
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RC LONSYSTEMER — . = LONPERIODE 43 :
9

BR UTTOLON E——— — ;:i;;::r — = = E— = 7
FERIELON = FORSKUD E1
FERIELON = FORFALDEN o= =
SH=FORSKUD S b agh .} = =
AFSPADSERING e

DAGPENGE 3 x == S0 B
BIDRAG TIL TILLAGSPENSION ==
UDBETALTE LARLINGEFERIEPENGE 19
OPSPAREDE LARLINGEFERIEPENGE =
TIDSAFHANGIGE FRADRAG 1 21
TIDSAFHANGIGE FRADRAG 2

BEFORDRINGSUDGIFTER b s os b 23
UDGIFTER TIL KOST 06 LOGI =
UDLAG 25
TILBAGEHOLDT A=SKAT = ==
FASTE FRADRAG MED SALDOREGISTRERING 27
FASTE FRADRAG UDEN_—SALDOREGISTRERING— ———— =

KONTINGENTER @
INDIVIDUELLE FRADRAG = =
OPSPARING TR
MONTAFRUNDING FORRIGE PERIODE —
MONTAFRUNDING INDEVARENDE PERIODE fad
NETTOLON

BEREGNET FERIELDN 1

BEREGNET FERIELON 2

BEREGNET SH=QOPSPARING

FORTABT SH=FORSKUD =
FIRMABIDRAG TIL TILLAGSPENSION

AKKORDFORSKUD

SKATTEPLIGTIG LON 20,4 (D Oversigten giver en afdelingsspecifikation til bog-

SKATTEBERIGTIGEDE FERTEPENGE = R S s holderiet over den i perioden udbetalte lon samt

SKAT AF FERIEPENGE _ 224,0 | tilleeg og fradrag. Listen oplyser desuden om be-
E = = E regnet ferielon og SH-opsparing.

ARBEJDSTID J ALT Loty 8
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|lankontering/totalt

RC—LONSYSTEMER

BRUTTOLON

FERIEL®N = FORSKUD

FERIELON = FORFALDEN

SH=FORSKUD

AFSPADSERING

DAGPENGE

BIDRAG TIL TILLAGSPENSION

UDBETALTE LERLINGEFFRIEPENGE

OPSPAREDF LARLINGEFERIEPENGE

TIDSAFHANGIGE FRADRAG 1

TIDSAFHANGIGE FRADRAG 2
_BEFORDRINGSUDGIFTER

UDGIFTER TIL KOST 0G LOGI

UDLAG

TILBAGEHOLDT A=SKAT

FASTE FRADRAG MED SALDOREGISTRERING

FASTE FRADRAG UDEN_SALDOREGISTRERING

KONTINGENTER

INDIVIDUELLE FRADRAG

OPSPARING

MONTAFRUNDING FORRIGE PERIODE

MANTAFRUNDING INDEVARENDE PERIODE

NETTOLON
_BEREGNET FERIELON

“BEREGNET FERIELGN-
BEREGNET SH=0PSPARING

ENSION

Giver specifikation til bogholderiet over peri- ENGE

odens lgn for samtlige afdelinger.

2001924
48,27
190,00
410,03
38S00=
203,30
51000-
0,00
4.70‘
15,78~
2.30-
8,00
65,00
50,00
6276,00~
160614~
1136-00-
127,00~
150.00
91000"
62.21-
40,36

11760,12
1820,64
= g
$74,94
78,55
102,00
1224,25
20599,84
978.00
224,00

810,50

LONPERTODE 43



RC LoNSYSTEMER

ARBJNR

114

anmarkningsliste

LONPERIODE 43

SIDE 1

ANMARKNINGER SPECIFIKATTION

UROGRT AKKORD JOB NR 3005

UFORDELT AKKORD JOB NR 3010 TID IFLG AFSL 40,00 TID IFLG SUM,ARRJ 60,00

AKKORDTID JOB NR 3846 TID IFLG AFSL 25,00 TID IFLG SUM,ARRY 15.00

2 AFSLUTNINGER JOB NR 3847 ORDR NR 1002 AFD 2004 OpPL 1 800 opPL 2 80
TID PA AFSL AKK=0 JOB NR 3847 ORDR NR 1002 AFD 2006 opPL 1 60 OPL 2 100
TIMEL®N MISTANKT JOB NR 3846 SATS 40,57

TIDSKONTROL SUM.TID 72,50 URKORTTID 83,50

TIDSKONTROL SUM,TID 72,50 URKORTTID 82.50

TIMELON AFV, FRA SIDSTE KVARTAL 14,20 DENNE UGE 32.15

TIMELON AFV, FRA SIDSTE KVARTAL 14,02 DENNE UGE 23,33

TIMEL®ON MISTANKT JOB NR 3021 SATS 14,45

TIMELON AFV, FRA SIDSTE KVARTAL 164,16 DENNE UGE 25.16

TIMELON AFV, FRA SIDSTE KVARTAL 16,16 DENNE UGE 25,96

TIMELON AFV, FRA SIDSTE KVARTAL

FOR MEGET OVERTID SAMLET OVERTID 15,00

UKENDT ARBEJDER INPUTT 0,10 JOB NR
UKENDT ARBEJDER INPUTT 0,10 JOB NR
TIMELON MISTANKT JOB NR 3054 SATS

14,00 DENNE UGE

41,05
MAX TILLADT 10.00
0 ORDR NR

0 ORDR NR

30,68

0 _AFL | virksomhedskartoteket kan indseettes over- og
undergraenser for afvigelser i tid og belgb samt

(UMY ondre normer. Ved overskridelse af disse kriterier
foretages anmeerkninger.
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periodens opgjorte feriepenge

RC LONSYSTEMER

ARBEJDERNUMMER
114
136
140
151
IALT

For virksomheder med periodiske opgorelser af
feriepenge udskrives en liste over ferielon, skat

og nettoferiepenge pr. arbejder. Der kan ogsa ud-

skrives liste over feriemaerkekob.

FERIELON

271,54
E
177,82
359,07

978,00

SKAT

106,00
664,00
56,00

0,00

224,00

NETTOFERIEPENGE

167,54
105,57
121,82
359,07

754,00

LeNPERIODE 43 SIDE 1
TIL MERKEK®SB

167,50
105,50
122,00
359,00

754,00



beregningsgrundlag for dagpenge

RC LONSYSTEMER LONPERTIODE 43 SIDE 1

LON  DAGP FERIEBER. OVERTIODS DAGP GIV ANVENDT —NORMAL —DAGP, DAGP,SATS DAGP,SATS DAGP+SATS DAGP,SATS

(4]

MODT KODE LON TILLAG LoN TID TID  MAX PERIODEN PERIODE =1 PERIODE =2 PERIODE =3
114 0 2652,28 125.00 2527,28 82,50 76,50 16,72 27,57 0 2765 0,004 0,00
136 0 1784,98 1784,98 76,50 94,50 16,72 ——2% 062050 0,004 0,004
140 0 14964,72 70,00 424,72 74,00 87,00 16,72 10,33 .2 0,004 0,00A
151 86158 40,00 1821, 58 7400 101, 001672 FEEE—— 0,004 0,00
221 0 21641,53 84,00 2057,53 82,50 87,50 16,72 22,45 22,45 0,00A 0,00
350 0—3447,85 180,00 3267,85 84,00 69,00-16,72 35,01 35,01 0, 00A 0,00A
501 0 2311,47 81,66 2230,01 81,50 74,50 16,72 24,63 24,63 0,00A 0,004
323 0—2016,68 61,18 1955,50 78,00 76,50 16,72 22,56 S 0,00A 0,004
615 0 1501,77 94,00 1407,77 83,50 76,50 16,72 BN T AL 15,144 0,004 0,00A

1002 0 816,65 05— 00 60— 9400 85 00 %677 == G FEL 7,624 0,00A 0,004

Som grundlag for beregning af dagpengesats ud- _

skrives en'liste, der viser dagpengesatsen for de

sidste 4 lonperioder.
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ferieliste/afgang

RC LONSYSTEMER

BESKAFT
ARB NR FRA TiL
140 1.06 9,04
151 1,01 26,03

FERIEB LON

2888,02
3779.70

Listen giver en opgerelse af feriepenge for afga-
ede arbejdere. SH-saldo og sygeferiepenge op-

gores automatisk med feriepenge. Skattetreek
kan foretages ved opggrelsen eller ved arsskifte.

FERIEPENGE

177,82
359,07

SYGEFERIEP

0,00

0

200

SH=OVERSKUD

000

0.

LONPERIODE 43

IALT SKAT FERIEP NETTOFERIEP

177.82
359,07

SIDE

56,00
0,00

1

R R
359,07
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RC LONSYSTEMER , 3. KVT, 1973
9
= 30323436 =
11
ANTAL AKKORDARBEJDE TIDLONSARBEJDE SAMYL TIMER ~ T % L L K G CKR;) FERIBERET DISP 13
FAGGR ARB ARB TIMER BEL®B GNST TIMER BEL®B GNST TALT HERAF OVER HOLD—0TV,. T DIveU Lo-N KR
NR NR ULT IALT KR IALT KR OVERT TID DRIFT ARB,T ARB,.T IALT 15
3000 1002 1 20 285 14,25 168 1191 7,09 JBR.. 1B . 23D 0 0 0 1707.70 4 49
444l 136 1 90 1660 18,44 63 1377 21,85 153 0 g. 477 48 0 3561.15 401 19
Lbhb 501 1 90 2761 30,68 73 1699 23,27 163 10 163 0 0 0 4622,94 0 2
Lbhbb 615 1 82 1135 13,84 85 1599 18,81 AB7. k. . 1EE 0 g . 153 - 30746.%4 . . 0 99
4545 151 0 30 490 16,33 118 2569 21,77 148 10 80 0 0 6461 3779.,70 0 25
4545 350 1 166 4303 25,92 2 30 14,89 168 TR e 64 2139 689570 0 27
‘ 29
RC LONSYSTEMER — SIDE 2 =
30323636
33
ANTAL AKKORDARBEJDE ~ TIDLONSARBEJDE  SAMTL TIMER AT I L L £ 6 (KRs) FERIBERET DISP 35
FAGGR ARB ARB TIMER BELOR GNST TIMER BEL®B  GNST — TALT HeERAF —O0'WER HOLD DIV, T DIV,.U L&N KR
NR NR ULT TALT KR IALT KR OVERT ‘D DRIFT ARB,T ARB,T IALT 37
39
3000 IALT 1 20 285 14,25 168 1191 7,09 188

bhob TALT 2 180 446421 24,56 136 3075 22,61 316

Der opsamles data pa magnetband til arbejdsgi-

bobb6  IALT 1 82 1135 13,84 85 1599 18,81 167 e verorganisationer affattet efter Dansk Arbejds-
= & giverforenings normer.

4545 IALT 1 196 4793 24,45 120 2599 21,66 316




feriekort, oplysningsseddel om lan

: 2 Kopi til indkomstmodtager
FERIEKORT for arbejdere pa virksomheder under OPLYSNING OM LON, PENSION M.V, FOR 1973 P ag S 74
Person- Arbejdsgivernummer (CIR-nr.)
I nummer
JERN- 0G METALINDUSTRIENS SAMMENSLUTNING R () 07 06 34-1883 30323436
Optjeningsér Udbetalingsperiode (Feriear) se vejledningen Udfyldes hvis oplysningen kun omfatter en del af dret Den oplysningspligtiges navn, adresse og telefonnummer
1973 1. APRIL 1'974 7 31\ MARTS 1975 Periode Safremt stempel benyties, ma ogsé kopierne til indkomstmodtageren stemples.
Ansasttelsesperiode(r)
Stilling NR 501
1,01,73 = 31,12,73 ~w
ulde
navn OLE MADSEN ro A/S GIERLON
S
Arbejderens nr. og | Arbejderens navn, stilling og adresse ] > F I S K E R GA D E 66
personnr, Prival 8
i s %
bopael a8
501 OLE MADSEN 82 8000 AARHUS C
(fuld- S
staendig (3 Reserveret skatlevasenet
post
7.,06,34 adresse)
Bopaels-
kommune
F“”"”Z""”“‘ﬂ””d” “’”7 Ferispenge 9:2 ' j Sygeferiepenge ‘AF"”"PL‘”Q“ iat A-INDKOMST FOR SKATTETRAK - heri ogsd A-indkomst, hvori der ikke er tilbageholdt A-skat
311.4 219,59 | | 219.59 ]| . BRUTTOBEL®B: Lon og lignende heri medregnet beregnet feriegodtgorelse samt tilskud af enhver art,
@s . > % a8 e > nte, pe N > i
Segnehelligdagsops.3% | Searligt fradrag | Forskud | SH-overskud 1 33;;2";{:;1(']-'3‘ o Lg;S-:;;i;{;;;p;g;!e;ﬂm?nh‘bdm'w‘dt til ATP, pension, liviente, pensionering ved kapital 2690,
69,34 T a0 % 9,34 s R g - : .
. . . :
| et | i A-IND- vejled- FRA BELOBET | RUBRIK 1 TRAKKES: Den ansattes eget bidrag tilbageholdt til ATP, pension, e
; ; KOMST |ningen. liviente, pensionering ved kapitaludbetaling m.v. dog ikke bidrag til sygedagpengefonden. —_—
Til radighed for kildeskattetraek 208.93 56 : 96k
J NETTOBELOB FOR SKATTETRAK : Lon og lignende heri medregnet beregnet feriegodtgorelse samt
Fradr. ifig. skattekort Traekgrundlag Traekprocent Kildeskat A-SKAT u:nk”\:d {.1 ‘y".','ff‘]f,‘Hv‘i,»l,)‘ff:f-’ff:f,'f\AYVA'}{‘.\Z"m'mmm}d' sygdom eller fodsel, samt strejke- og lockoutunder- @ 2 5 9 4 i
228,93 42 >
2 Folke-, invalide- og enkepension. Anden pension, livrente, forsikringsydelser m. v.
Antal (2en4(>dngc Belob pr. dag Rédighedsbol@b B 9 Py Godtgoerelse af enhver art til medlemmer af bestyrelser, udvalg m. v. @ 8 2 0 Kr.
& - —
" til ferien netto 228,93 ——
Afholdte feriedage i 2 z 2 B
Heraf udbetalt I belobet i rubrik 13 skal de i rubrikkerne 16-26
anforte belob vaere medregnet. TILBAGEHOLDT A-SKAT @ kr
Restferiedage
9 Restbeleb -
Skurpenge og ude- Antal dage | Smudstillaeg Reprasentationsgodtgorelse Traekfri rejse- og befordringsgodtgorelse
in penge o. I, heri ikke faste ulskud, jfr. vejledningen
Udstederens CIR-nr., firmastempel og undersknft @ @ @ @
SPECIFI- ke ke ke ke
KATION [ Fn kost og evt. logr Antal dage | Natpenge til tjeneste- | Drikkepenge Pensionsbidrag, som den ansatte har valgt begranset fradrag for
AF VissE | efter ligningsradets mand og andre Hen medregnet savel belob, der er betegnet som arbejdsgiver-
satser offentlig ansatte bidrag, som belob, der er betegnet som arbejdstagerbidrag.
A-IND-
2i k| @ @ w| @) b “
» | KOMSTER| \ kr.| & A
2 Andet (arten anfores i rubrik 27) Yderligere oplysninger
o
kr.
Antal dage med fri Fri uniform/arbejds- Fri bolig Fri telefon Bil til radighed Andet (arten anfores
[v|ANPRE e kost, der ikke er om- | dragt i rubrik 27)
fattet af rubrik 21
YDELSER .
ydelser 5 . { . l l O [ ] D) { ‘ ‘
M. V. @ 29 D wr x| @ o x | 62 - -
BELOBENE Jubilezumsgratiale Fratraedelses Vederlag, honorar, dagpenge m.v Samlet bidrag tl kapitalpensionsordning uanset
SKAL IKKE| (/\vﬂudn'u;())un anfores| godigorelse der er B-indkomst om dette er betegnet som arbejdsgiver- eller
g q 0 Saerlige i rubrik 2 arbejdstagerbidrag. Belobet mé ikke fratraekkes
Der udskrives feriekort og oply MED- iz M pd den ansattes seivangivelss
REGNES | s i
lonm. v. @ ® ® ®
RUBRIK- (9 v @ | €O o] @0 -
KERNE 13 [ Godtgoerelse Rejse-fortaering Repraesentation Anden godtgorelse efter regning Omsatning/indkort belob
ELLER 14 | efter regning l ] . O (Arten anfores i rubrik 27) O
til saet @ kr !“ kr (,I kr




, = g
di{KOI'0- 00 prestationsion
) 7
RCLONSYSTEWER EONPERTODE—43 STDE —
9
AKKORD NR BE R E G N I NG = == ARBJ TIMER FORDEL—TIDS FORDE~-  pPCT BELAB  GENNEM —————
NR SATS FAKTOR LINGSTAL ANDEL SNIT 1
EELEEEEUEEEEe e S R SR e B e e TSR e e e e e T e e
, i 0% 95,00 020,00 53,33 960,00 21,55 i
—— e . =P eSS B30 G0 Lb_ 67 B60. 00 T8 .-67:‘,
J & 0 7 17
3008 60 1.00 02—6,00 60,00 10,00 =
19
3021 500« 0560 +—10,00 20,00 187,05 310,00 15_50
136 10,00 12,03 120,30 49,33 152,91 15,29 21
140 5400 13,35 e E5—p X+ 84,84 16,97 =
-151 5.00 i F 23,31 72:.25. " V4. LS 3
3043 600« 1,20 350 41,00 720,00 17,56 25
3054 500« 0,12« 14,00+ 10,00+ 15,00 501 45,00 995,00 22.11 27
3846 600+ 0,80 114 15,00 ' 480,00, 32 00 29
3850 600+ 0,20 221 10,00 12800, - A2zgni o "L @I
3975 600 1.20 350 62,00 720,00 a1 38
3986 3000+ 0.02% 13.50 LT A e y Bf0.en  fs.00 . W
4001 315 =285 * 4,00+ 2,00 523 21,00 132,43 6.98 37
4012 375 263 * 2,00+ 2,50 55,00 234,67 4,27 39 :
523 14,00 . So_22
6175” 41,00 e
Oversigten viser beregning, fordeling og gen- 43
. nemsnitsindtjening pa hver enkelt afsluttet ak- ,
kord eller bonus. For tidsstuderede akkorder/ 45
bonussystemer er procentandelen udtryk for ef- —
fektiviteten pa den pageeldende akkord/bonus. a7
19




n
13

15

21
2
25
27

29

akkordforskudslis

RC _LONSYSTEMER

“LONPERTODENS TAL —

AKKORD NR ARBEJ NR TIMER BELOR TIMER
3005 4 27,00

3005 136 34,00

3005 154 34,00

3005 221 27,00

FALT 3005 = 122,00

e oM 136
s010

AKKUMULFREDE TAL

BELOR

432,00
544,00
S4l 00
432,00
1952, 00

574,00

OPTAGET LN

324,600
408,00
340,00
270,00
1342,00

eEs e e e e S e s e

600,00

i Ee e s v

= ——
3065 500
3110 ——51 ==
TOTAL 85,00

Listen viser en opgerelse over samtlige uafslut-

tede akkorder med angivelse af tid og udbetalt
lon i perioden og akkumuleret.

=7——

287,00 40500
144,50 20500
1226.25 292,00

===
574,00

289,00

4400,50

t?ﬁﬁﬁfﬂﬂii:ﬁf;ilBROEOO

LONPERTODE 43  STDE 1

GNST

16,00
16,00
16,00
16,00
16,00

A4 45

14585
i

700,00
600,00

280,00

3802,00

14,45
e

14,45



RC LONSYSTEMER

AFDELING

FAGGR

4446
4446

Lb46b
4446
4545
4545
4545
4545

4545

AFD 25

AFD 25

25

LonN
MODT

523
615
TALT
TALT
151
221
350
TALT

TALT

IALT

IALTY

NORMAL —FRAV-
710 | 1AL
26,50 |
76,50
EE==r=
500 ¢
o0 I 0t
87,50 11,00
5900 ———

=====
257,50 16.7%

410,50 43,00

410,50  10,5%

NP E-R—TI—0-D-FEN

SYGD
TID

0% 0%

11,00

11.00
by 3%

11,00

2.,7%

ULYK  F@DS
TI0 TI0
=00 0%
32,00
32,00
0%
32,00
Z.8% 0. 0%

ANDET
TID

050%

cme—mm R R T

NORMAL TOTAL
,f";':,P c T i

TID

153,00
153,00 0.0

30600 0 |

20000 1 ¢
175 00 o el

138,00 0,0

821.00

0.0

fravarsstatistik

EONPERTQDE 43 SIDE
SY-GD—ULYK— FpDS ANDET —ANT
PCT PCT PCT PCT PERS
0.0 0,0 0a0 0,0 1
00 0.0 00 0,0 1
0,0 040 0.0 0,0 2
07 0,0 0,0 1
12,6 0,0 0.0 0,0 1
0.0 0.0 0.0 0,0 1
124 00 0,0 3
2.7 7.8 0,0 0,0 S

Fraveersstatistikken viser fraveerets omfang og art

pr. arbejder og faggruppe i lenperioden (i timer)
og for aret (i %).

2

w

(4]

19
21

23

27
29
31

33

37
39
a1
43
45

47

21



arbejderstatistik

RC LONSYSTEMER

AFD ARB NR
NR

25 ~151
25 221
25 350
25 523
25 615
TALT 5

Statistik pr. arbejder og pr. afdeling til opfelg-
ning af afvigelser. Statistikken udskrives, akku-

TID FOR
ARBST
AKKORD

55.00
83,00
45,00

183,00

EFFEK GNST
TIVI= ARB,
TET AKK,

109,09 26,02
25,92
53 3% 76 57

65,57 26,11

muleres og nulstilles pa anfordring.

TID FOR GNST
AFTALE= AFT,
AKKORD AKK,

5,00 14,45
33,00 23,03

41,00 13,84

79,00 17,71

GNST
AKK.
LALT

14,45
26,02

29492
Ut

13,84

23,58

TIDLON
TID

59,00
27,50

1,00
42,50

130,00

ARBTID
TALT

646,00
82,50
84,00
78,00
83,50

392,00

HERAF
OVER=
710

5,00
6,00
15,00
1.50
7.00

34,50

GNST
IALT

2020

26,27
25,79
25,07

16,39

22.58

LONPERTODE 43 STIDE

DAG
PENGE

2,66

2



RC LONSYSTEMER:

AFD FAGGR

20 3000
AFDTOTAL

25 Lh 6
25 4545
AFDTOTAL

30 bbbl
AFDTOTAL
TOTAL

ANTAL
ARB

10

TIMER
IALTY

94,00
94,00

161,50
230,50

392,00
239,50
239,50

725,50

GNSNIT
ARBST
AKKORD

26,57
25,96

26,11
32,57
32,57

27,71

GNSNIT
AFTALE
AKKORD
14,25
164,25

17,93
14,45

12,73
29,87
29,87

22,60

GNSNIT

AKKARB

TALT
14,25
14,25

21.20
25,56

23,58
31.22
31.22

25,80

faggruppestatistik

LONPERIODE 43 SIDE 1
GNSNIT GNSNIT ARBST AKKTID AKKTID

TIDLON TALT I PCT AF 1 PCT AF

AKKTID TALT TID TALT
6.99 % 6.38
6.99 7.45 6.38
18,86 20.58 37,82 73,68
21.38 23.97 96,50 42 04
20,55 22.58 69 .85 66,84
21,89 26,56 50,00 50,10
21.89 26.56 50400 50,10
17,49 21,93 62,63 53,48

Statistik pr. faggruppe og pr. afdeling til opfelg-

ning af beveegelser pa de enkelte faggrupper.

Statistikken viser bl. a. »akkorddaekning«.

11

13

21
23
25
27
29
a1

33

37
39
a1
43
45

47

23



w

(2]

17

19

21

maskinbelastning

RC LONSYSTEMER

MASKIN
GRUPPE

1000
1002
1105
1201
2004
2015
2026
2030
2061
2052
2063
2074
2085
2100
2203
2305
2306
2402
29384
TOTAL

PRODUKTIV Lon

TI10D

264,50
40,00
108,00
25.00
83,00
45,00
35,00
29.00
55,00
.50
2,50

5.00
49,50
45,00

789,00

LoN

330,69

6591,51
576,00
1169,70
361,25
2151,31
1464 ,65
895,55
672,16
954,70
E=x
59,43
180,00
63,85
856,61
1195,65
17560,29

Oversigten viser pr. maskine (eller anden kapaci-
tetsressource) produktiv og uproduktiv tid og lgn

samt udnyttelsesgrad. Ved tidsstuderede akkor-
der oplyses endvidere effektiviteten.

UPRODUKTIV LON

TID LON
10,00 1977.42
4,00 93,88
1.00 14,89
6.50 154,51
218,25

21,50 2458 .95

OPTIMAL
TiD

304,00

125,00

429,00

UDNYTTEL=
SESGRAD

87,01

66,40

183,92

LONPERTODE
NORMTID ANV TID
ARRST AKK ARBST AKK
120,00 90,00
60,00 45,00
180,00 135,00

43

SIpe 1

EFFEK=
TIVITET

133,33

133,33
33,33



RC LONSYSTEMER

LONPERIODENS OMKOSTNINGER

BILAG NR —

OMK= OMK= =
STED ART ART
30 11 4081
4082
4083
11 IALT
13 1900
1991
2900
501
=
Wmr—————————

Indirekte lan/omk.sted og art i perioden

~TIMER

~—BELOB

23,28
s
34,91
81,46
90,00

63,00
102,00

R e

==

AKKUMULEREDEQMKOSTN

TFIEMER “BELOB

46,56
bbga5h
69,82
62,92
180,00

126,00
204,00

Listen viser indirekte lanomkostninger opdelt pa

omkostningssteder og -arter for den enkelte lgn-
periode og akkumuleret over en gnsket periode.

LoNPERTODE

INGER

e SRR

672.92

43

STDE

=

1

3

5

7

9
1
B

15

21

23

25
27
29
31

33

35

37
39
41L
43
45 |

47




W

(4]

27
29
31
33
35
37
39
41
43
45

47

26

Indirekte lan/omk.art totalt

RC LONSYSTEMER

OMKART

oy
500
501

INDIREKTE LON IALT

ANV T1ID

000
0,00
000
10,00
4,00
1.00
6.50
000
000
0,00

21,50

Her er den indirekte lon optalt pa omkostnings-

steder for virksomheden totalt.

BEL®SB

=950

:ffiidgi

234,70

=—93%,88

1489

565t

. 30,00
X005
203,30

2662 ,25

AKK-TID

0,00
0,00
0,00
12,00
8,00
2,00
13,00
0,00
0,00
0.00

35,00

BELOR

185,28

852,50
=406
424,80

185,76

i 298
309.02

100,00
2780,10
406,60

5277,90

LONPERIODE

43

SIDE

1



ordreregnskab/lenperiodisk

RC LONSYSTEMER LONPERIODE 43 SIDE 2
9
ORDRENUMMER OPERA= LoN BILAGS= ANVENDT BEL®B ANTAL GNSNIT GNSNIT NORMTID EFFEK=
TIONSSTED ART NUMMER T10 ENHEDER TIME ENHED TIVITET 11
13
1035 2004 1000 3006 90,00 2571,30 6000 28,57 0,43 120,00 133,3%
1035 2004 LoN 90,00 2571,30 6000 28,57 0,63 15
1035 20046 MAT 1 3011 400,00
1035 2004 MAT 1 3012 40,00 4000 0,01 L4
1035 2004 MAT 1 3013 000,00 40000 0,10
19
1035 2004  TALT 90,00 7011,30 6000 77,90 ="
21
1035 2041 1330 3043 41,00 1071.,.37 600 26,13 E==E
1035 2041 1330 397S 42,00 1079,94 600 25,71 1,80 23
1035 2041 IALT 83,00 2151,31 1200 25.92 1,79 25
1035 2063 1330 3846 15,00 608,585 600 40,57 1,01 27
1035 2063 IALT 608,55 600 40,57 1,01 29
eds IANE Ty R, e ey 31
FEQASEEREEE e e s e e e
1035 1ALT 9848,10 52.38 33
1046 2052 1406 3054 45,00 1380,65 50 30,68 2,76 35
1046 2052 4023 0 6,00 84,00 14,00
37
1046 2052 IALT 45,00 1664 ,65 S0 32.55 =93
39
1046 2074 1330 3850 10,00 205,70 =
1046 2074  TALT 10,00 205,70 5
4
~— 1046 IALT BT PR E R  Det lonperiodiske ordreregnskab viser periodens
forbrug af len og materialer pr. ordre, produk- 45
1050 2076 1802 4001 19,00 466,66 ; tionens storrelse, gennemsnitspriser etc.
47
1050 2074  TALT 19,00 L66,46

27



&L
13
15
17
19

3

ORDRENUMMER
OPERA= LON
TIONSSTED ART
e
0 7300
0 TIALT
2004 1000
2004 LoN
2004 MAT
2004 MAT
2004 MAT
004 LALY
2041 1330
IS5 0
= 2041
2063 1330
_?R”; ,,2 0,63, _IAL T —
TOTAL LON

ordreregnskab/akkumuleret

RC LONSYSTEMER

AL —

—

Pé anfordring udskrives den egentlige efterkal-

kulation. Den viser det totale forbrug af lgn og

materialer pr. ordre (entreprise, produkt, serie) og

efterkalkulationen er opdelt i operationssteder og

lgnarter.

PABEGYNDT PERIODE 41 AFSLUTTET
BILAGS= ANVENDT —  BFELOB ANTAL  GNSNIT  GNSNJT  NORMTID FFFEK=
NUMMER T10D ENHEDER TIME ENHED TIVITET
4,00 T =
4,00 60,00 15,00 ;
152,88
3006 180,00 5142,60 12000 28,57 0ol B 240,00  133.33
TRA 00— ST &8 9 ann oo %o 0.43
3011 800,00
—3012 — 80,00 8000 0501
3013 8000,00 80000 0.10
180.00 9hUzZe.60. A2000 n7.90 1.17
3043 B82.00 . 214274 1200 26,13 1,79
3975 = rre o 1200 25,71 =
Sh e s e e G =79 onn
3846 30.00——1217.10 1200 40,57 101
= PN, 01200 40557 1.01
6,00 10815,20 28,76
BRE0,00
6,00 19695,20 e
AT  4510,00 DIFFERENCE 14132,96 = 201,27 %

Der kan foretages automatisk beregning af tilleeg, B
f. eks. sociale ydelser, maskintillaeg m. v.

| Virksomheden fastseetter kriterierne for bereg-

ning af tilleeg. Kalkulationsdifferencer er udtrykt i
kr.og %.

LONPERTODE 43

TILLAG
12,92
911
22.03

692.71
692,71

.692.71

292,61
295 .47

587,88

15714

=ELiEr=—

1459,76

1659,76

IALT
105,80
69,11
176,91
5835,31
5835,31
800,00
80,00
8000,00
A4715. 54

2435 .15
245535

4890.,50
ey
ATk
12274 ,96
2RRO, 0N

21154 ,96



AL X

it om
regnecentralen

Regnecentralen er et selvsteendigt aktieselskab, ejet af en bred kreds
af danske erhvervsvirksomheder.

Siden 1955 har RC beskeeftiget sig med forskning og udvikling pa edb-
omradet - bl.a. i en landsdaeekkende servicebureauvirksomhed.

RC’s udvalg af edb-standardsystemer er formentlig det storste, der kan
tilbbydes fra nogen edb-virksomhed i Danmark. '

Produktserien omfatter systemer til administrativ databehandling, pro-

-duktionsplanlaegning, tekniske beregninger samt brancheorienterede

systemer og systemer til fjerndatabehandling.

Men Regnecentrélen laver andet og mere end standardsystemer. Gen-
nem arene er udviklet en lang reekke specialsystemer - systemer, der
lgser en virksomheds helt specielle opgaver.

Det har givet et know-how, der i meget udstrakt grad anvendes ved
udvikling af standardsystemer, hvor det tilstreebes at gore systemerne
sa flexible, at selv ret specielle krav kan imgdekommes inden for ram-
merne af et standardsystem.

RC’s servicebureauvirksomhed bestar af et net af servicecentre i hele
Danmark, hvor edb-folk arbejder i nzer kontakt med erhvervslivet.

Yderligere oplysninger om RC's lensystemer og andre RC-systemer
fas ved henvendelse til neermeste RC-service-center

29




s REGNECENTRALEN

HOVEDKONTOR: FALKONERALLE 1 2000 KOBENHAVN F - TLF. (01) 105366
FREDERICIA €05) 925366

GLOSTRUP (01) 965366
ODENSE (09) 181366
PRASTQ (03) 791678
RONNE (03) 953566
SKIVE (07) 5236 66
ARHUS (06) 125366
AALBORG (08) 125366

R. ROUSSELL BOGTRYK -+ OFFSET d RCSL 41-10183 (MAR/74)



